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 7 社會共融

7-1   實踐大學社會責任
教學與研究發展是大學根本的社會責任，近年國際機構倡議大學社會責任，主張大學
應更進一步結合專業知識、教學與研究成果，符合社會期待與需求，推動自然環境、
政治、經濟、社會、文化之永續發展。而本校為遠東集團社會公益事業一員，秉持
「取之於社會，用之於社會」的核心價值、「誠勤樸慎」之校訓，以及「卓越、務
實、宏觀、圓融」之教育理念與創新文化，引領各學術單位及行政單位長期推動各類
社會責任服務活動和執行方案實踐元智社會影響力。
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整體架構
在最新一期（112-116學年度）校務發展計畫中，本校結合「社會責任」與「永續發展」的理念，
將「落實善盡社會責任」列為校務發展策略之一，研訂各項行動方案，以凝聚本校全體教職員生的
校務發展共識，積極朝向「以創新教學、重點研究及社會關懷為特色，擁有創新、多元、智慧及人
文的永續發展校園，培養具全球競爭力人才之優質大學」願景邁進。在行動方案的研訂中，本校以
「在地關懷」和「產業鏈結」做為社會責任的核心主軸，結合本校建立「新雙語大學」（英語授課
與程式教育）之特色與願景、中長程校務發展目標、國家發展目標、聯合國永續發展目標
（Sustainable Development Goals, 以下簡稱SDGs）等各項指標，規劃「校內外社會影響
力」、「社會參與融入課程」、「大學社會責任基地」與「社會責任實踐計畫」四項重點行動方
案，以前兩項行動蓄積基礎能量，匯集學術與行政單位之專業和經驗，研提後兩項行動方案之相關
計畫，期望與各利益關係人（stakeholders）建立堅強的夥伴關係，探索地方、社區之在地需求，
提供專業服務與協助，促進本校與社區發展之共存共融。

校內外社會影響力

本校鼓勵各行政單位及教學單位為校內外利害關係人推動多元的社會共融方案，以擴大校內行政及
教學層面對社會的影響力。透過這些行動，不僅深化校園內的社會責任實踐，也擴大對地方與國際
社會的正面影響，展現高等教育機構在永續發展中的關鍵角色。2024年執行方案如下：



校內方案：

由課外組承辦桃園市政府青年局的「桃園市青年大樹志願服務計畫」，以強化本校青年志工管理與
社會參與機制，優秀的執行成果，讓本校榮獲桃園市青年服務類志願服務運用單位績效評鑑「優等
獎」。由生輔組規劃的「快樂學習營」，為本校經濟不利生提供更多成長機會。由原資中心規劃的
「原住民族文化推廣系列活動」，則提供在校原住民族學生經濟協助與課業輔導，促進多元文化ˋ理
解與原住民族文化的傳承。
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校外方案：

 由通識教學部申請教育部「雙語數位學伴計畫」，與6所桃園在地小學合作，並號召七所大學的
153位大學生擔任大學伴，透過線上互動的教學方式，提供375名小學伴英語教育專案，縮短城鄉
教育落差。由課外組申請教育部「教育優先區營隊活動」，指導7個學生社團於寒暑假期間前往教
育部核定的優先區中小學，辦理6場營隊服務活動。由課外組申請教育部「大專校院社團帶動中小
學社團發展計畫」，指導10個學生社團於課餘時間完成50梯次的社區結盟服務。


社會參與融入課程

本校為培育學生主動關注在地議題，並將專業知識與技能融入社會參與實踐中，於2023年啟動社
會參與課程。其核心理念是結合「專業知識」與「議題脈絡」，由教師以特定場域議題或發展困境
為基礎的教學內容，並聯繫相關利害關係人，以規劃學生實際參與該議題或場域的觀察、互動、居
民參與或方案實作等活動。這樣的設計有助於深化學生對專業知識的理解和思辨，同時啟發其對公
共議題的問題意識、行動構想和持續行動，不僅能夠激發師生對社會行動學習的熱忱，同時也促進
了與場域或合作對象的協作，創造出共學共工與互惠互利的綜合效益，從而為建構公義社會奠定了
豐富的人力資源基礎。



今年共開設「寰宇文化與社會實踐」、「社會企業與社會創新」、「文化創意與地方創生」、「日
本文學導讀」及「客家與台灣」等28門社會參與課程（資訊學院3門課、人文社會學院10門課、工
程學院1門課、電機通訊學院2門課、管理學院6門課與通識教學部6門課），並投入63萬元的業務
費，支持教師設計與執行結合在地需求之課程內容。
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大學社會責任基地
教育部積極引導各大專校院將社會責任納入校務發展的核心焦點，為實現這一目標，於2018年起
將高等教育深耕計畫附冊之第一期（107-108年）大學社會責任實踐計畫的種子型計畫納入高等教
育深耕計畫主冊「大學社會責任基地」，又名USR Hub育成種子計畫，其目的在於協助學校建構
全面的USR基盤，強化大專校院社會責任方面的實踐能力與持續發展。為此，本校鼓勵有開設社會
參與課程的2至3位老師共同規劃1案USR Hub計畫。這不僅有助於深化學校對社會責任的理解，更
能推動相關議題的實質實踐。這也為元智提供更全面、有效的USR基礎，以致力於培育具有社會責
任感的專業人才，同時促進學術研究與實踐的融合，為社會進步和可持續發展作出積極的貢獻。

今年共投入116萬元延續推動4案USR Hub計畫，並透過與外部基金會合作媒合執行場域，堅實各
計畫執行內涵以及推廣場域，逐步深耕發展。各計畫分述如下：



1.大手牽小手．小手拉大手： 

由藝設系林楚卿主任主持，結合本校藝設系及武陵高中同學，以大溪永福國小與中壢新明日照中心
作為合作場域，透過40位學生一同執行計畫，成功將數位科技推廣到偏鄉教育與高齡社區，服務人
次達80人，實踐永續推廣數位科技創新教學目標。
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2.元創眷永：


由藝設系黃琬雯老師主持，配合馬祖新村作為合作場域，由本校師長與同學規劃相關手作與相關課

程，邀請在地居民一同參與課程，幫助社區婦女情感聯繫，活絡社區溫暖，也將服務場域擴大至中

平故事館，結合中壢在地文化由學生設計特色甜品。今年共辦理40場次活動與方案，活動參與超

過150人次。

3.I-LAB在地創生實踐場：


由資傳系張世明老師主持，結合本校資訊傳播學系影像紀錄與音像動畫設計專業，以龍岡忠貞社區

為合作場域，帶領學生走入社區，拍攝相關紀錄片，同時也帶領學生走訪學校鄰近眷村社區，與在

地長者深入訪談，並將週邊地圖繪製成電子文化導覽圖，放上公開平台分享。今年度累計共400人

參與，持續完成紀錄片拍攝及繪本製作，對於推廣忠貞社區與在地文化均有卓越成效。
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4.桃好家園： 

由劉俞志學務長主持，號召來自不同科系背景的同學，經過專業訓練幫助即便非本科系同學，也能

憑藉自身力量協助完成基礎居家修繕工作，113年度共累計34人次出隊服務，累計服務桃園市內獨

居長者、身障人士家庭與經濟弱勢家庭人數達167人。

社會責任實踐計畫

教育部自2018年起推動高等教育深耕計畫附冊「大學社會責任（University Social Responsibility, 
USR）實踐計畫」，以「在地連結」與「人才培育」為核心，引導大專校院將社會責任理念融入校

務治理，並設定「在地關懷」、「永續環境」、「產業鏈結與經濟永續」、「健康促進與食品安
全」、「文化永續」及「其他社會實踐」等6大議題，由大專校院以人為本，從在地需求出發，提
出協助解決區域問題之專案計畫，以朝向聯合國永續發展目標（SDGs）邁進。

今年持續獲教育部補助1,205萬元延續推動第三期（2023-2024年）3案USR計畫，分別為「艾妲
資訊培力」普及桃園市中小學資訊能力、「寰宇文化領航」提升桃園市中小學國際視野及「綠色循
環經濟-創新創業實踐場」培育孵化本校優秀綠領人才。各計畫分述如下：



1.艾妲資訊培力：

為優化桃園在地資訊教育，縮減城鄉數位落差，擴增在地數位機會，本計畫結合元智新雙語（程式
語言）校務發展願景，與10所國小、2所國中、八德、中壢社區大學、台灣建青高齡福祉協會合
作，規劃「少年資訊提升」由學生組成IT團隊，選修程式設計與機器人編程課程，前往夥伴學校舉
辦資訊營隊；「教師資訊育成」培育資訊種子教師，開設科技增能課程，分享高教資源；「世代資
訊共學」為社區學員設計實用數位課程，推廣資訊科技運用；「資訊跨域連結」由資工系教授帶領
學生將資訊技術運用於社會實踐，協助學校教務數位化，提升教育能量與決策能力。共辦理103場
活動，計2,400人次參與。
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2.寰宇文化領航：

為強化偏鄉地區落實國際教育、雙語教學品質、雙語教師專業發展，本計畫結合元智新雙語（第二
外語）校務發展願景，凝聚教研能量，與友邦駐台大使館、桃園市教育局和16所中小學合作，規劃
「領航培訓」透過寰宇文化微學程，結合教學實踐研究計畫與密集培訓課程，培育專業人才；「文
化巡航」設計多元文化國際教育課程，供在地學童國民外交機會，培養國際競爭力；「精英師培」
將高教資源與地方共享，提升教師英語能力，以雙語教學為目標；「數位伴學」由本校學生擔任大
學伴，以線上授課拔尖扶弱，強化弱勢學童英語能力；「藝術城堡」為特教學童辦IEP美術課程，
融入文化繪本導讀，促進學習力和專注力。共辦理566場活動，計12,362人次參與。

3.綠色循環經濟-創新創業實踐場：

為扎根校園綠色意識，培養同時兼具「商業」與「永續」的綠領人才，本計畫聚焦「二手衣與廢棄
衣物」的議題，整合管院的商業模式，連結遠東新世紀研發中心、綠企、教師協力開發特色課程，
共建實作與知識課程，並以校園及社區為推廣，從學生創業想法以校園試行與推廣，逐步外推社區
綠色生活圈。共辦理25場活動，計2,542人次參與。




